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CC. SECRETARIOS GENERALES DELEGACIONALES,

REPRESENTANTES DE CENTROS DE TRABAJO,
REPRESENTANTES DE ESCUELA,
TRABAJADORES DE LA EDUCACION.

El Comité Ejecutivo de la Seccién 3 del SNTE en Baja California Sur, informa a los
Trabajadores de la Educacién agremiados a nuestra Organizaciéon Sindical, los pagos
a generarse en los meses de julio y agosto de 2023, quedando el calendario de pagos
como a continuacion se detalla:

PAGOS QUE SE REALIZARAN EN LA 1ra. QUINCENA DE JULIO:

Pago de las 3 quincenas correspondientes al mes de julio y 1ra. de agosto para el
Personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon de Educacion Basica, se
pagaran el miércoles 12, jueves 13y viernes 14 de julio, respectivamente.

Para los Trabajadores de Educacion Media Superior y Superior (Transferidos), pago
de las 3 quincenas correspondientes al mes de julio y lera. de agosto. La lera. quincena
de julio (13) incluye Prima Vacacional (12 dias de sueldo tabular) y Estimulo por
Puntualidad y Asistencia 50%, para el Personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la
Educacion.

Para los Trabajadores de Educacion Media Superior y Superior (Subsistema de
Homologados), pago de la 1ra. quincena de julio (13), la cual incluye Prima Vacacional
(12 dias de sueldo tabular) y Estimulo por Puntualidad y Asistencia 50%, para el
Personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la Educacion.

Pago del Estimulo por el “Dia del Empleado” al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion (PAAE) de Educacién Basica y Media Superior y Superior.

Pago de 10 dias de Prima Vacacional Estatal, para el Personal Docente y de Apoyo y
Asistencia a la Educacion de Educacion Basica y Personal Transferido.

PAGOS QUE SE REALIZARAN EN LA 2da. QUINCENA DE JULIO:

Pago de la quincena 14, correspondiente a la 2da. de julio para el Personal Docente y de
Apoyo y Asistencia a la Educacion del Subsistema de Homologados (Educacion Media
Superior y Superior).

Bono de Vida Cara correspondiente al mes de julio.

Bono correspondiente al mes de julio, para el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacioén adscrito a los CAl antes CENDIS.



PAGOS QUE SE REALIZARAN EN LA 1ra. QUINCENA DE AGOSTO:

e Pago de la quincena 15, correspondiente a la 1ra. de agosto para el Personal Docente y
de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Subsistema de Homologados (Educacioén
Media Superior y Superior).

e Bono de “Utiles Escolares” para Personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la
Educacion de Basica y de Educacion Media Superior y Superior, se pagara en némina
extraordinaria el 15 de agosto de 2023.

PAGOS QUE SE REALIZARAN EN LA 2da. QUINCENA DE AGOSTO:
e Pago de la quincena 16, correspondiente a la 2da. de agosto para el Personal Docente y
de Apoyo y Asistencia a la Educacién de Bésica y de Educacion Media Superior y Superior.

e Bono correspondiente al mes de agosto al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion, adscrito a los CAl antes CENDIS.

e Bono correspondiente al mes de agosto para el Personal adscrito a Albergues
Escolares.

e Bono de Vida Cara correspondiente al mes de agosto.

e Acumulado y diferencial del concepto SC (Servicios Cocurriculares) al Personal
Docente de Educacién Bésica.

e Pago de la compensacion correspondiente al Personal Docente que labora en el
Programa de Apoyo Pedagdgico Compensatorio (REDES).

e Pago del acumulado en el Concepto “Dias al Aguinaldo”, para Personal Docente de
Educacién Basica.

e Pago de la prestacion “Bono de Verano”, al Personal Docente y de Apoyo y Asistencia
a la Educacion de Normales.

e Pago de la Compensacién Nacional Unica (CNU) segunda emision, para el Personal
Docente de Educacion Basica, mas diferencial de la primera emision.

e Pago de la Compensacion Nacional Unica (CNU) segunda emision, para el Personal de
Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE) de Educacion Basica, méas diferencial de la
primera emision.

e Pago de Cuota Unitaria a Supervisores de Educacion Basica.

e Apoyo extraordinario por $720.00 para Personal Docente de Educacién Basica y de
Media Superior y Superior.

Para la Organizacion Sindical, ustedes son nuestra mayor fortalezay lo mas importante,
por ello, seguiremos en laluchapor laprotecciény ladefensade sus derechos laborales
y salariales. Les exhortamos a mantenernos unidos e informados, una vez mas ratificamos
nuestro compromiso de seqguir trabajando para tu beneficio.
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