GOBIERNC DEL ESTADO

Con fundamento en los Articulos 19, Fracciones |y VI, 82 y 86 de la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas
Civiles y en el numeral 16 del oficio de fecha 14 de mayo de 1979, suscrito por el Oficial Mayor del Ramo, mediante
el cual se da regpuesta al pliego de demandas formulado por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
en el citado afo, y con el propésito de estimular y premiar al personal que cumple 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y
50 anos de servicio efectivo, la Secretaria de Educacién Publica, a través de la Secretaria de Educacion de
Tamaulipas, emite la

CONVOCATORIA PARA OTORGAR ESTI'MULO’S POR ANTIGL"JEDAD AL PERSONAL
DE APOYOQ Y ASISTENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE TAMAULIPAS
PROMOCION 2022

Que cumplan con los requisitos que sefiala la presente, para hacerse acreedor al estimulo por antigiiedad, de
conformidad con las siguientes

BASES

PRIMERA.- El Estimulo por Antigliedad, es el reconocimiento que otorga la Secretaria de Educacidn Publica a través
de la Secretaria de Educacion de Temaulipas, al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catélogo
Institucional de Puestos y de los sub sistemas Homologados de Educacién Media Superior y Superior, que acredite
antigledad por 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 y 50 afios de servicic efectivo en la Secretaria de Educacion Publica.

SEGUNDA.- Se otorgara Estimulo Econémico, confarme a lo siguiente:

ggg\ﬁ CEI)S ESTIMULO ECONOMICO

10 $ 9,031.00 (Nueve mil treinta y un pesos 00/100 M.N.)

15 $ 17,848.00 (Diecisiete mil ochocientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.)

20 $ 26,733.00 (Veintiséis mil setecientos treinta y tres pesos 00/100 M.N.)

25 $ 35,740.00 (Treinta y cinco mil setecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.)

30 $ 44,868.00 (Cuarenta y cuatro mil ochocientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.)
\ 35 $ 54,115.00 (Cincuenta y cuatro mil ciento quince pesos 00/100 M.N.)

40 $ 63,481.00 (Sesenta y tres mil cuatrocientos ochenta y un pesos 00/100 M.N.)

45 $ 73,007.00 (Setenta y tres mil siete pesos 00/100 M.N.)

50 $ 85,022.00 (Ochenta v cinco mil veintidds pesos 00/100 M.N.)




TERCERA.- Para obtener el Estimulo a que se refiere la presente Convocatoria, se requiere que al momento de
solicitarlo, los interesados acrediten encontrarse desempefnando una plaza de Educacion Basica con funciones
administrativas o plaza homologada administrativa.

CUARTA.- El solicitante debera mantener vigente la relacion laboral con la Secretaria de Educacion de Tamaulipas al
momento de solicitar el Estimulo por Antigliedad al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion y se sujetara a los
siguientes términos:

a) ElPersonal con antigliedad de 10 a 14 afios de servicio efectivo, podré tramitar el estimulo correspondiente
a 10 anos.

b) El Personal con antigliedad de 15 a 19 anos de servicio efectivo, podré tramitar el estimulo correspondiente
a 15 anos.

c) ElPersonal con antigliedad de 20 a 24 afios de servicio efectivo, podré tramitar el estimulo correspondiente
a 20 anos.

d) El Personal con antigliedad de 25 a 29 anos de servicio efectivo, podra tramitar el estimulo carrespondiente
a 25 afios.

e) El Personal con antigiiedad de 30 a 34 afios de servicio efectivo, podra tramitar el estimulo correspondiente
a 30 afios.

f) El Personal con antigliedad de 35 a 39 afios de servicio efective, podra tramitar el estimulo correspondiente
a 35 afos.

g) El Personal con antigliedad de 40 a 44 afos de servicio efectivo, podra tramitar el estimulo correspondiente
a 40 anos.

h) El Personal con antigliedad de 45 a 49 afios de servicio efectivo, podré tramitar el estimulo correspondiente
a 45 afos.

i) El Personal con antigliedad de 50 a 54 afios de servicio efectivo, podré tramitar el estimulo correspondiente
a 50 anos.

En el computo de las antigledades a que se refiere la presente Convocatoria, no podran considerarse los periodos
desempenados en: puestos de mando, cargos con claves docentes, ni plazas homglogadas con funciones
docentes. Las antigliedades anteriormente sefialadas, seran por anos de servicio administrativo efectivo.

QUINTA.- Es requisito indispensable para la obtencién del Estimulo a que se refiere la presente Convocatoria, no
haberlo recibido con anterioridad.

SEXTA.- Las plazas Estatales F.T. y F.C.A. se consideran en el cdmputo de antigliedad en el Servicio.
SEPTIMA.- Las categorias de Ayudantia de Laboratorio, Ayudantia de Taller y Prefecturas, se consideran

administrativas para efecio de estimulos, e independientemente de estar incluidas en el Catédlogo de Empleos
Docentes de la SEP.



OCTAVA.- Se entendera por afos de servicio efectivo, el tiempo real laborado descontande los periodos de licencia
sin goce de sueldo; tratédndose de licencias con medio sueldo, se computara por cada dos dias de licencias un dia
de senvicios.

NOVENA.- Los trabajadores de Apoyo y Asistencia a la Educacion gue se desempefien en puestos de apoyo en &l
Sistema Federal y en el Sistema Estatal simulténeamente, obtendrén los estimulos por afos de servicio laborados,
por una sola vez, sumande los afos de servicio prestados en ambos sistemas, siempre que correspondan a
periodos de tiempo de trabajo indistintos.

DECIMA.- El trdmite para participar por el estimulo se reclbe a partir de la fecha de publicacion de la presente
Convocatoria y hasta el 25 de febrero de 2022.

DECIMA PRIMERA.- Para ser considerado como candidato a recibir el Estimulo a que se refiere la presente
Convocatoria, el interesado debera presentar en tiempo y forma los siguientes documentos (legibles):

a) Formato de solicitud para el estimulo correspondiente al afo 2022 (en una misma hoja por anverso y
reverso), debidamente llenado y firmado por el interesado (Original y Copia).

b) Copia del primer nombramiento de ingreso o constancia original de servicios efectivos prestados, u Hoja
Unica de Servicic oficial expedida por la Secretaria de Educacion de la Entidad donde se haya laborade, en
la que se detalle el puesto y plazas por afios de servicio.

¢) Copia de su Ultimo comprobante de pago.
d) Copia de Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP)

e) Copia de identificacion oficial vigente, que contenga fotografia y firma del solicitante.

f) Copia de las Plantilas de Personal Oficial, en las gue se demuestre gue con sus plazas docentes
desempenia funciones administrativas, de los ciclos escolares segln se requiera.

g) Copia de la Baja gue acredite el tramite de jubilacion o del permiso prejubilatorio, para el personal que
corresponda.

h) Copia del Formato de Compatibilidad de empleos debidamente requisitado, en los casos que se requiera,
conforme a la normatividad correspendiente.

DECIMA SEGUNDA.- El Estimulo que reciba el personal considerado en la presente Convocatoria, excluye la
posibilidad de obtener los que en inferiar categoria les preceden y gue no fueron solicitados en su opertunidad.

DECIMA TERCERA.- Para solicitar este premio habré de realizarse el tramite en tiempo y forma en la Secretaria de
Educacién de Tamaulipas, ubicada en Calzada Gral. Luis Caballero S/N, Fracc. Las Flores, C.P. 87078, Ciudad
Victoria, Tamaulipas, el Personal Federal en el area de Archivo General dependiente del Departamento de Tramites v
Atencidn al Personal y para el Personal Estatal en el Departamento de Tréamites al Personal Estatal, drea de
recepcion de estimulos.



DECIMA CUARTA.- La antigliedad se determinara a través de los estudios que se hagan de los expedientes de los
trabajadores. Consecuentemente, en el caso de que los expedientes se encuentren incompletos, se podra solicitar al
interesado los documentos faltantes. Los estimulos no se autorizaréan hasta en tanto no se presenten los
documentos oficiales que acrediten su desempeno laboral.

DECIMA QUINTA.- El Personal gue acredite su jubilacion, podran solicitar este premio:

a) Personal Femeninc de Apoyo vy Asistencia a la Educacion jubilado con 27 afos, 08 meses y 01 dia 0 més
anos de servicio efectivo.

b) Personal Masculino de Apoyo y Asistencia a la Educacion jubilado con 29 afios, 06 meses y 01 dia o mas
anos de servicio efectivo.

c) En el caso del Personal de Apoyo v Asistencia a la Educacion, deberéan tramitar el Estimulo al momento de
su jubilacién, siempre y cuando cumplan con el tiempo minimo sefalado.

DECIMA SEXTA.- El servicio prestado en otros Estados se considerara siempre y cuando exista documentacion
soporte, como Hojas Unicas de Servicio, o que presente talones de cheque uno cada tres meses por ano.

DECIMA SEPTIMA.- A los interesados en recibir el Estimulo que ostenten clave administrativa y simultdneamente
clave docente, podran obtener por separado los reconocimientos correspondientes, cuando cumplan el tiempo de
servicio efectivo en cada una de ellas y siempre gue acrediten ambas trayectorias laborales con jornadas completas
o por lo menos media jornada en cualguiera de estas funciones, debiendo anexar copia del correspondiente Formato
de Compatibilidad de Empleos.

Los tiempos efectivos de trabajo solo se computaran dentro de cada una de las categorias en que se hubiera
cumplido la antigliedad. No es permisible, por tanto, sumar antigledades en el desempefio de actividades de apoyo
y asistencia a la Educacion con las acumuladas en el desempenio de las funciones docentes.

DECIMA QCTAVA.- El Personal gue sa encuentre activo y gue cumpla con la antigliedad requerida al 15 de julio de
2022, podré solicitar este Estimulo.

DECIMA NOVENA.- Para el otorgamiento del Estimulo, queda excluido el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion que presente las siguientes particularidades:

a) Que labore mediante contrato por honorarios.

b) Que en caso de requerirles documentacion adicional para acreditar su antiglledad, no la presenten en los
tiempos senalados.

¢) Que no mantengan una relacion laboral vigente con la Secretaria de Educacion de Tamaulipas.



directamente por el o los beneficiarios ante la Secretaria de Educacién de Tamaulipas, en los lugares
mencionados en la Base Décimo Tercera.

VIGESIMA PRIMERA.- Seran sujetos de observacion las areas que realicen actividades inherentes a la presente
Convocatoria, en caso de incurrir en alguno de los siguientes supuestos:

a) Validar y autorizar documentacion apdcrifa.

b) Extraviar o hacer mal uso de la documentacién recibida.

)
¢) Actuar con negligencia en el tramite para el otorgamiento del estimulo.
)

d) Cualquier otro que contravenga lo dispuesto en la presente Convocatoria.
VIGESIMA SEGUNDA.- Los estimulos serén entregados en la fecha que determine la Secretaria de Educacién
de Tamaulipas.

VIGESIMA TERCERA.- Sera responsabilidad de la Secretaria de Educacion de Tamaulipas, revisar, validar y
determinar candidatos susceptibles a recibir el estimulo a que se refiere la presente Convocatoria, asi como
informar los casos en que procedan descuentos, modificaciones o cancelaciones de pensiones alimenticias.

VIGESIMA CUARTA.- Para la interpretacién del contenido de la presente Convocatoria y lo no previsto en las
presentes Bases, se estara a lo que determine la Secretaria de Educacién de Tamaulipas.

VIGESIMA QUINTA.- Cualquier duda o aclaracion sera atendida en el teléfono 834 318 66 00; en Ciudad
Victoria, Tamaulipas, Personal Federal, extensiones 46142 y 46143 o al correo oficial del Departamento de
Tramites y Atencion al Personal: 28adg0016w@set.edu.mx; el Personal Estatal en las extensiones 46358 vy
46286 o al correo oficial del Departamento de Personal Estatal: depto.tramites.personal.estatal@tam.gob.mx

Esta Convocatoria se podra consultar en Internet a través de la pagina http://tamaulipas.gob.mx/educacion/ en
el rubro: Informacién por Areas/Subsecretaria de Administracién/Liga de Reconocimientos para Administrativos.

.
Lic. Marjo Géméz Monroy
Secretario d& Educacién de Tamaulipas

Cd. Victoria, Tamaulipas; 22 de Noviembre de 2021.



