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Presentacién

Los mexicanos otorgamos un alto valor a la educacion
y, subrayadamente, a la educacion publica, porque le
atribuimos la capacidad de permeabilidad social que nos
permite, a través del esfuerzo propio, formarnos como
ciudadanos de bien y forjarnos un patrimonio laboral para
acceder y aportar dignamente lo mejor de cada uno a los
beneficios colectivos construidos por generaciones.

Esa determinacion de hacer de la educacion la palanca de
desarrollo personal, familiar y nacional se ha traducido en
una lucha histoérica en la que gradualmente hemos avanzado,
y que se ha reflejado en logros en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; entre ellos, el reconocimiento
de la educacion como un bien publico, un derecho humano
y la precision de que la educacion publica debe ser gratuita,
laica, inclusiva, de excelencia y con equidad. Construir el
sistema educativo y las politicas publicas que garanticen
esos derechos a todas y todos los mexicanos requiere, entre
otras cosas, presupuestos de acuerdo con la dimension del
desafio.

En esas batallas generacionales las maestras y los maestros
hemos participado activa y decisivamente, porque esa es
una de las dos causas fundacionales del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacion. El lema que nos distingue
habla por nuestro origen: anteponer a todo, el interés
superior de la nifez y la juventud, poner la educacion al
servicio del pueblo.

Este ano, en el contexto de una devastadora crisis que ha
enfrentado el mundo, y que tendra efectos negativos en la
economia, el empleo, la pobreza, desigualdad, alimentaciodn,
salud y educacion, los sistemas educativos han sido una
fortaleza para mantener el animo social de que superaremos
esta etapa de incertidumbre y sus lecciones seran, sin lugar



a dudas, aprendizajes para el rediseio de la convivencia
social que oriente nuestros esfuerzos a la construccion de
un Estado de bienestar para todos.

Lasylostrabajadoresdelaeducacion compartimoslacerteza
de que, con una mejor educacion, contribuimos a alcanzar
los grandes objetivos nacionales: la convivencia armonica,
el impulso al desarrollo econdmico, el respeto al estado de
derecho, la legalidad, los derechos humanos y la equidad de
género, el combate a la corrupcion y la impunidad, asi como
la sostenibilidad del medio ambiente.

Hace casidosanosqueasumiladirigencianacional de nuestro
Sindicato y comprometi mi palabra de maestro de encabezar
la agenda gue nos permita volver al origen, con vision de
futuro; hemos volcado toda nuestra energia colectiva en
aportar nuestra experiencia y saberes para sentar las bases
de la Nueva Escuela Mexicana y en defender los derechos y
conquistas de los trabajadores de la educacion.

Con esta vision, analizamos el Proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ano 2021, encontrando en
su contenido motivos de reconocimiento en la distribuciéon
de los recursos en los diferentes Ramos, aungue en algunos
casos, ante la realidad que conocemos, observamos que
es insuficiente lo proyectado, v en los mas criticos, cuya
pertinenciaparaseguiravanzandoenlagratuidad, excelencia,
equidad e inclusion de la educacion publica, demandan de
suficiencia presupuestal.

Las respuestas a nuestros planteamientos las tienen las y

los legisladores de la LXIV legislatura de la H.Camara de
Diputados.
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Presentes:

A nombre del magisterio mexicano y de los drganos
nacionales y seccionales de gobierno del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacion, respetuosamente me dirijo
a las y los integrantes de la Junta de Coordinacion Politica
de la Honorable Camara de Diputados, para exponer nuestra
vision y propuestas respecto al Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021,
turnado por el Ejecutivo Federal para el analisis y definicion
de esta soberania.

Por mandato de los trabajadores de la educacion
legitimamente representados por el SNTE, que prestamos
nuestros servicios a la Secretaria de Educacion Publica,
a “los gobiernos de los estados, de los municipios,
de empresas del sector privado, de los organismos
descentralizados, y desconcentrados, asi como de los
jubilados y pensionados del servicio educativo de las
entidades citadas”; sometemos a su consideracion y del
Pleno de la H. Camara de Diputados, la pertinencia de
revisar, reasignar e incrementar los montos de recursos
previstos por el Ejecutivo para distintas claves y partidas
presupuestales, asi como programas especificos del
Sistema Educativo Nacional.

Seforas y seiores legisladores:

A partir del 12 de diciembre de 2018, México inicié una
profunda transformacion de su vida publica.

Se trata de un cambio democratico del régimen politico,
de una modificacion sustancial del modelo y las politicas
econdmicas, delarenovacion de los principios redistributivos
y solidarios de los derechos sociales con miras a construir
un auténtico Estado Social, Democratico, de Derecho vy



Bienestar que garantice la legalidad y el ejercicio de las
libertades a todo el pueblo de México.

En la esfera politica, se estd dando un impulso inédito
a la democracia participativa, a la consulta directa a la
ciudadania, a la rendicién de cuentas vy al ejercicio pleno de
las libertades.

En el ambito econdmico, simultdneamente se mantiene la
estabilidad de las principales variables macroecondmicas y
se avanza en la reversion de las politicas neoliberales.

En materia de politicas de bienestar social, en marzo de 2020
el Congreso de la Unidn aprobd la iniciativa del Ejecutivo
Federal que eleva a rango constitucional los programas que
favorecen a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad,
marginacion y pobreza, e instituye el “Sistema Nacional de
Salud para el Bienestar”.

El Sistema Educativo Nacional también transita por un
proceso de cambios derivados de las reformas legales e
institucionales promovidas por el gobierno de la Cuarta
Transformacion.

Como resultado de la reforma del Articulo 32 de la
Constitucion, aprobada por la actual Legislatura, estan en
marcha politicas y acciones que tienen como prioridad:
garantizar el interés superior de la nifiez y la juventud en
la educacidon que imparta el Estado; asegurar el derecho
humano a una educacion de excelencia, con equidad e
inclusion, como pilar fundamental para alcanzar el bienestar
del pueblo de México; realizar cambios curriculares que
fortalezcan la ética, el civismo, la salud vy las artes.

Igualmente, fortalece el derecho de los maestros de
contar con un sistema de formacion, actualizacion y



capacitacion profesional; plantea la necesidad de erradicar
la injusticia social en el sistema educativo; incorpora los
principios de interculturalidad, integralidad, inclusividad,
igualdad sustantiva y la perspectiva de género; y ademas
institucionaliza la obligatoriedad de la educacion superior.

Ademas, consolida a la escuela publica como institucion
social imprescindible, integrada por una comunidad
educativa comprometida con el progreso de su entorno,
gue a través de su funcidn socializadora y transmisora de
normas y valores, contribuye a reafirmar la identidad y la
convivencia pacifica.

Estos principios filosoficos y pedagdgicos del Articulo 32
Constitucional, se reafirman en la nueva Ley General de
Educacidn, y se traducen en politicas publicas especificas
en el Programa Sectorial de Educacién (PSE) 2020-
2024, el cual enfatiza que, entre otras responsabilidades,
la Nueva Escuela Mexicana sentara las bases para la
regeneracion moral del pais, a través de la promocidn
de valores como la honestidad, honradez, ética, libertad,
justicia y confianza.

EIPSEtambiénconcibelaequidad comoelejeordenadordela
accion educativa, para poner el sistema educativo al servicio
de todos, para lo cual la distribucion del presupuesto debe
beneficiar por igual a todas las comunidades educativas y
escuelas, pero con énfasis en los centros escolares situados
en las zonas urbanas, rurales e indigenas en condiciones de
alta y muy alta marginacion.

Con los objetivos de lograr la equidad y la inclusidn, el PSE
se propone consolidar los instrumentos de politica educativa
como: la Estrategia Nacional de Educacion Inclusiva;
Universidades para el Bienestar Benito Juarez; La Escuela
es Nuestra; la Estrategia Nacional de Atencidn a la Primera



Infancia; Becas de Educacion Basica para el Bienestar y Beca
Universal para Estudiantes de Educacion Media Superior.

Y mas alla de sus propdsitos eminentemente pedagdgicos
y de justicia social, el PSE plantea expresamente que la
educacion debe contribuir a un nuevo modelo de desarrollo
sostenible que impulse un crecimiento inclusivo, un
desarrollo regional equilibrado, genere empleos decentes,
mejores niveles de vida y de bienestar social.

En sintesis, el cambio que promueve el gobierno de la Cuarta
Transformacion es lograr la excelencia, equidad, relevancia,
pertinencia, eficacia y eficiencia educativas; asegurar el
derecho a obtener buenos aprendizajes y alcanzar seis
prioridades:

. Educacion para todas y todos, sin dejar a nadie atras;

. Educacion de excelencia para aprendizajes
significativos;

. Maestras y maestros como agentes de |Ia
transformacion educativa;

. Entornos educativos dignos y sana convivencia;

. Deporte y cultura para todas y todos; y

. Rectoria del Estado en la educacion, sustentada en
un amplio consenso social.

* %k %

No obstante, el proceso de transformacion impulsado por
el Presidente de la Republica, licenciado Andrés Manuel
Lopez Obrador, encara desde principios de 2020, enormes
desafios derivados de la pandemia por coronavirus, y
de las crisis sanitaria y econdmica que dicha pandemia
desencadend a escala mundial.



En el campo educativo, de acuerdo con un estudio conjunto
de la CEPAL y la UNESCO, la pandemia por coronavirus, “ha
dado lugar al cierre masivo de las actividades presenciales
de instituciones educativas en mas de 190 paises”, afectando
a 1,500 millones de estudiantes y 63 millones de docentes
de “todos los niveles de ensefanza, en todo el mundo... De
ellos -precisa el Informe: La educacion en tiempos de la
pandemia de COVID-19- mas de 160 millones son estudiantes
de América Latina y el Caribe”.

En el caso de México, la suspension temporal de las clases
presenciales involucra a cerca de 36 millones 635 mil
alumnos y 2 millones 100 mil docentes de todos los niveles
del Sistema Educativo Nacional.

De los estudiantes, aproximadamente 25 millones 500 mil
cursan la educacion basica; 5 millones 40 mil estan inscritos en
la educacidon media superior y mas de 3 millones 940 mil estan
matriculados en la red de instituciones de educacion superior.

Como maestras y maestros comprometidos con la calidad,
equidad e inclusion educativas, participamos activamente
en la instrumentacion de la estrategia y las medidas
institucionales delineadas por la OMS, el Consejo General
de Salud y la Secretaria de Educacion Publica para cuidar la
salud y garantizar la educacion.

Al respecto, me permito comentar de manera breve las
acciones que el SNTE ha realizado y apoyado desde los
ambitos educativo, sindical y social, a lo largo de los nueve
meses de 2020:

. Apoyamos a las instituciones sanitarias, nacionales e
internacionales, para explicar y orientar a la sociedad
sobre la correcta aplicacion de las medidas de
prevencion, contencidén y control.
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Planteamos la prioridad y el imperativo de cuidar
la salud, seguridad y bienestar de las comunidades
educativas; al mismo tiempo que demandamos
garantizar un regreso a clases presenciales en
condiciones saludables y seguras.

Hemos puesto al servicio del Gobierno de la Republica
la infraestructura sindical con fines sanitarios y
donado insumos de proteccion al personal médico,
de enfermeria y apoyo de las instituciones sociales de
salud, para fortalecer la accion estatal en la atencion
y combate a la pandemia.

Contribuimos a asegurarles a las nifas, ninos,
adolescentes y jovenes su derecho humano a la
educacion, especialmente apoyando en cada una de
las fases, metas curriculares y objetivos pedagdgicos
del Programa Aprende en Casa.

Desplegamos campafas nacionales como “Quédate
en casa, quédate en clase” y la de acopio de
computadoras, tabletas electrdnicas, televisores y
teléfonos, enfocados a evitar el abandono escolar,
coadyuvar al cumplimiento de los objetivos vy
metas de la educacion a distancia, facilitar el
acceso de los estudiantes en condicidon de pobreza
y vulnerabilidad a las tecnologias, dispositivos
electrénicos vy digitales.

Promovemos la formacién, actualizacion vy
capacitacion profesional adecuadas, en particular, en
el conocimiento, dominio y uso de las TIC para fines
pedagdgicos.

Impulsamos iniciativas para dar continuidad al
funcionamiento del Sistema Educativo Nacional,

n



fortalecer la educacion publica y las politicas de
equidad e inclusion.

Hemos protegido los derechos humanos laborales
de las y los maestros, de las y los trabajadores de
apoyo a la educacion, para que nadie pierda su
empleo, derechos y prestaciones, ni vea mermados
SuUS ingresos como consecuencia de la pandemia.

Hoy nos preocupany ocupan los grandes retos que habremos
de ayudar a resolver cuando se reinicien las actividades
escolares presenciales:

12

En primer lugar, garantizar que las comunidades
educativas efectivamente regresen a las escuelas
con la seguridad de que su salud fisica, mental y
emocional no correra riesgos a causa de la pandemia.

En segundo lugar, dar certeza y confianza a los
alumnos de que se instrumentaran estrategias
pedagdgicas encaminadas a subsanar las eventuales
insuficiencias que pudiese generar la educacion
a distancia, en especial en lo que se refiere a las
metas curriculares, al logro de los aprendizajes vy al
abandono escolar, pues segun las estimaciones de
la SEP el abandono escolar afectara al 10% de la
poblacion estudiantil de educacion basica.

En tercer término, reforzar la lucha contra las
desigualdades y los fendmenos sociales que
perturban la convivencia escolar, puesto que la
post-pandemia exigird a las instituciones vigorizar
la estabilidad y paz social, y en este contexto, las
escuelas y el magisterio desempenamos un papel
central debido al liderazgo que ejercemos entre las
familias y nuestra cercania con las comunidades.



En cuarto lugar, colocar en su justa dimension la
importancia de las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion (TIC), las plataformas virtuales
y la internet para las escuelas, en el entendido
de que son herramientas cuyo uso pedagdgico
si bien no suple al docente frente a grupo, son
complementarias que pueden contribuir al logro
de los fines educativos.

Y,especialmente, nuestrogremioylasinstitucionesdel
Estado necesitamos seguir otorgando plena certeza
alos trabajadores de la educaciéon en el goce pleno de
sus derechos constitucionales y humano-laborales;
y, en particular, garantizar a nuestras companeras
y compaferos que padecen alguna enfermedad
cronica-degenerativa, una reincorporacion segura a
sus responsabilidades académicas, administrativas
0 manuales, asi como una atencion eficaz de sus
necesidades en materia de salud.

% %k %k

Seforas y sefores legisladores:

En el contexto de esta crisis sanitaria y econdmica que
impone serias restricciones a las finanzas publicas, el SNTE
expresa un amplio reconocimiento por los incrementos
previstos en el PPEF-2021 para los programas estratégicos
de la actual administracion.

Concretamente reconocemos que al Programa la Escuela
es Nuestra se le asignan 12 mil 280 millones de pesos,
que representa un aumento de 5 mil millones de pesos
comparado con lo aprobado para 2020.

13



Deigualmanera,aunquelosrequerimientosdefinanciamiento
son enormes, es significativo el monto de 93.7 mil millones
de pesos, que se prevé a los Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales, que incluyen el presupuesto
para las Universidades Publicas Estatales, Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, los Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados vy las instituciones descentralizadas
estatales de educacidon media superior y de formacidon para
el trabajo.

Asimismo, es de reconocerse el esfuerzo que se hace para
gue los Servicios de Educacion Superior y Posgrado tengan
una asignacion de 56.5 mil millones de pesos, o que a los
Servicios de Educacion Media Superior se les destinen
45.7 mil millones de pesos, que permitiran fortalecer la
cobertura, las capacidades de la planta docente, de los
servicios de tutoria, asi como mejorar la infraestructura.

Estamismaimportanciatieneelhechodequealosprogramas
de Beca Universal para Estudiantes de Educacion Media
Superior Benito Juarez, Becas de Educacion Basica para
el Bienestar Benito Juarez, Jovenes Escribiendo el Futuro,
Becas Elisa Acuina y Universidades para el Bienestar Benito
Judrez, reciban en 2021 un aumento en su presupuesto.

k% 3k

No obstante, la trascendencia educativa y social de los
montos previstos, en el PPEF-2021 también aparecen
programas sustanciales con decrementos o exiguos
incrementos presupuestales, cuyo efecto a corto, mediano
y largo plazos, podrian impedir el logro de un verdadero
cambio educativo y el cumplimiento de los objetivos y
estrategias prioritarias, asi como las acciones puntuales
contenidas en el Programa Sectorial de Educacion.
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Con base en los retos y las razones expresadas, muy
respetuosamente solicitamos a quienes dirigen e integran
las comisiones de Presupuesto y Cuenta Publica, vy
Educacidén, asicomo al Pleno de la H. Cdmara de Diputados,
la revision, reasignacion y/o incremento de los recursos
estimados para diversas claves, partidas y programas
presupuestales.

Especificamente, el CEN del SNTE pone a la consideracion
de la Honorable Camara de Diputados, la conveniencia de
modificar el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021, considerando que
nuestros planteamientos tienen el objetivo de fortalecer y
dar viabilidad a la equidad, inclusion y excelencia del sistema
educativo, a los programas estratégicos, y en particular a
la Nueva Escuela Mexicana, que impulsa el gobierno de la
Cuarta Transformacion:

1. Incrementar el gasto educativo total (826 mil 810.7
mdp) previsto en el PPEF-2021, v el presupuesto
estimado (338,046.9 mdp) para el Ramo 11.
Educacion Publica, puesto que este ultimo apenas
significa un aumento de 0.2% en términos reales.
Los recursos deben ser suficientes para que el SEN
cumpla cabalmente con susfines, politicas, programas
prioritarios y acciones puntuales.

Al respecto, solicitamos a esta representaciéon popular
la necesidad de avanzar en el cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 119 de la Ley General de
Educacion, que fija la meta de asignar el 8% del PIB a
la educacion, 1% del cual se destinara a “... la educacion
superior, la investigacion cientifica y humanistica,... al
desarrollo tecnoldgico e innovacion en las instituciones
publicas de educacion superior”.
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Asignar un monto presupuestal mayor al Programa
para el Desarrollo Profesional Docente, que en el
PPEF-2021 tiene asignados 240 millones 4812 mil
pesos, cantidad que contrasta con los 469 millones
810,9 mil pesos que le fueron aprobados para el 2020.
La disminuciéon equivale a un 49%.

El presupuesto previsto dificilmente permitird cumplir
con el objetivo de que: “las maestras y los maestros
tengan garantizado el derechos constitucional a
la formacion, capacitacion y actualizacion que les
permitiria acceder a mayores y mejores oportunidades
de desarrollo”.

De acuerdo con el PPEF-2021, el Programa para
el Desarrollo Profesional Docente absorbera el
Programa de Fortalecimiento a Ila Excelencia
Educativa a través del cual hasta el 2020 se financian
las Escuelas Normales publicas del pais.

Con la disminucion del 95.3% de los recursos que
se proyecta asignar al ultimo Programa mencionado,
el presupuesto de las instituciones formadoras de
docentes pasaria de 440.7 mdp aprobados para
2020 a 20.6 mdp en 2021, lo cual contraviene las
disposiciones constitucionales en las que se les otorga
centralidad para el desarrollo del sistema educativo.

De aprobarse el monto apuntado, con base en
los calculos del Consejo Nacional de Autoridades
de Educacion Normal (CONAEN), esta cantidad
equivaldria otorgar a cada uno de los 90 mil alumnos
normalistas una suma de $229.0 en el ano préximo,
cantidad totalmente inequitativa, comparativamente a
la inversion per capita de los estudiantes universitarios.



3. Asignar presupuesto para preservar el Programa de
Escuelas de Tiempo Completo (PETC), puesto que con
su eventual desaparicion se dejaria de atender a cerca
de 3.6 millones de nifas y ninos de 27,063 escuelas
en el pais, el 70.5% de las cuales, 19,091 son escuelas
indigenas y rurales; el 53.8% ofrece alimentacion a 1.4
millones de nifas y ninos.

Aunque el Programa aparentemente seria absorbido por
el Programa la Escuela es Nuestra, en la hipotesis de que
sea cancelado, los principales afectados serian estudiantes
en situacion de vulnerabilidad, de bajos niveles de logro
educativo, con mayores riesgos de abandono escolar y en
contextos de alta y muy alta marginacion.

Por lo demadas, multiples evaluaciones externas hechas al
Programa, han evidenciado su efecto positivo en la mejora
de aprendizajes en los estudiantes mas vulnerables, en la
nutricion de los alumnos y en la participacion de las mujeres
en el mercado laboral.

4. Garantizar la continuidad del Programa de Atencion a
la Diversidad de la Educacion Indigena y del Programa
de Atencion Educativa a la Poblacion Migrante,
cuyos beneficiarios antes de la pandemia ya padecian
enormes carencias. Al suprimirlos las consecuencias
seran mas graves debido a los efectos desastrosos de
la crisis sanitaria.

Asimismo, es indispensable valorar el asignar
presupuesto a los programas para el Desarrollo de
Aprendizajes Significativos y Nacional de Convivencia
Escolar, para que queden incluidos en el Programa
“ La Escuela es Nuestra”. La eventual eliminacion
del primero impactara negativamente el fomento
del liderazgo académico de directivos y docentes
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de educacion basica. De 2019 a 2020 se aplico en
1,162 escuelas de nivel basico, pero la meta inicial era
alcanzar 10,011 planteles.

El segundo, por su parte, se ha aplicado en 25 mil
escuelas a nivel nacional, y su posible desaparicion
podria repercutir en el incremento de la violencia
escolar.

Aumentar el gasto publico para el Programa de
Educacion Comunitaria que opera el CONAFE,
puesto que el PPEF 2021 propone otorgarle tres mil
830 millones, monto que contrasta con los cuatro mil
346 millones aprobados para el 2020. Esto equivale
a una reduccion de 700 millones de pesos, que de no
modificarse, el recorte perjudicaria a 390 mil nifas vy
ninos de comunidades rurales y urbanas marginadas.

Ampliar la estimacién asignada al Programa de
Expansion de la Educacion Inicial, al cual se le
proyectan 825 millones de pesos, que representa
una reduccion real de menos 0.3% con respecto al
presupuesto de 2020.

Elevar el monto que se pretende asignar al Programa
Nacional de Inglés, que de acuerdo con el presupuesto
aprobado por la Camara de Diputados para el 2020
ejerce 436 millones 72,000 pesos, y en 2021 se
contempla otorgarle 392 millones 465,000 pesos. En
este particular, debemos anadir, que uno de los ejes
centrales de la legislacion en materia educativa y del
PSE consiste en ensanchar la ensefanza de un idioma
extranjero y de las lenguas indigenas.

Asignar presupuesto a los programas de nueva
creacion como los de Formacion Continua en



10.

Educacion Basica, Desarrollo Profesional Docente de
Educacion Media Superior y Desarrollo Profesional
Docente de Educacion Superior, paralos cuales el PPEF
2021 no prevé recursos. lgualmente es fundamental
garantizar recursos para el fondo de gratuidad para la
universalizacion de la educacion superior.

Considerar la procedencia de ampliar el gasto
proyectado para instituciones clave del Sistema
Educativo Nacional y el desarrollo de la ciencia y
tecnologia como el Instituto Politécnico Nacional,
el Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados
del IPN, la Universidad Pedagdgica Nacional y el
Tecnoldgico Nacional de México.

Finalmente, apelamos alasensibilidad delaH.Camara
de Diputados y de la SHCP, para que autoricen:

= |ncrementar,enun porcentaje superioralainflacion
estimada para 2021, los montos correspondientes
a las Previsiones salariales y econdmicas del
Ramo 20 (Anexo 7 del PPEF-2021, para el Ramo
11 Educacién Publica), concretamente para el
rubro “Incremento a las percepciones” y asignar
presupuesto para la “Creacion de plazas”.

= |ncrementar, por encima del indice inflacionario,
las Previsiones y aportaciones para los sistemas
de educaciéon basica, normal, tecnoldégica y de
adultos del Ramo 25 (Anexo 21 del PPEF-2021),
especificamente a las “Previsiones para servicios
personales para los servicios de educacion basica
en el Distrito Federal (SIC), para el Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo (FONE) y para el Fondo de Aportaciones
para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos”; asi
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como a las “Aportaciones para los servicios de
educacion basica y normal en el Distrito Federal”.

lgualmente es importante aumentar los montos
proyectados (Anexo 24 del PPEF-2021) para las
Previsiones Salariales y Economicas del Ramo 25,
especificamenteparalasPrevisionesyAportaciones
para los Sistemas de Educacion Basica, Normal,
Tecnoldgica y de Adultos, asi como el Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo, en los rubros de “incremento a las
percepciones” y “creacion de plazas”.

Seforas y senores diputados de la LXIV Legislatura:

Estas son las propuestas que el SNTE somete a su alta y
distinguida consideracion. Sabedores de la responsabilidad
gue los miembros de los poderes Ejecutivo y Legislativo
tienen con la educacion publica, asi como su compromiso
a favor del progreso y bienestar del pueblo de México,
esperamos tener una respuesta positiva a las demandas
prioritarias de las y los trabajadores de la educacion.
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Atentamente,

“Por la Educacién al Servicio del Pueblo”

Maestro Alfonso Cepeda Salas
Secretario General del SNTE

Prof. Miguel Ramirez Sanchez Profa. Silvia Luna Rodriguez
Secretario Técnico A Secretaria Técnica B
del CEN del SNTE del CEN del SNTE



Profa. Yolanda
Martinez Mendoza
Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Organizacion

Prof. Job
Bernache Guzman
Secretario de
Organizacion Region Il
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. José Silvino
Zavala Araujo
Secretario de Asuntos
Laborales de Educacion
Bdasica del Colegiado
Nacional de Asuntos
Laborales

Prof. José Luis
Pérez Marquez
Secretario del Servicio
Profesional Docente del
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales

Profa. Adriana de Jesus
Villa Huizar
Colegiado Nacional
de Profesionalizacion
Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Prof. Juan Manuel
Armendariz Rangel
Secretario de
Organizacion Region |
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. José Angelino
Caamal Mena
Secretario de

Organizacion Region V
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. Cuauhtémoc
Valaguez Velasquez
Secretario de Asuntos
Laborales de Educacion
Superior del Colegiado
Nacional de Asuntos
Laborales

Prof. Casimiro
Aleman Castillo
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales

Prof. Jorge Antonio
Alfaro Rivera
Colegiado Nacional
de Profesionalizacion
Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Prof. Jorge Luis
Barrera de la Rosa
Secretario de
Organizacion Region 11
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. José Nieves
Garcia Caro
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales

Profa. Aurea Raquel
Uc Chim
Secretaria de Asuntos
Laborales de PAAE del
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales

Profa. Juana Imelda
Infante Arratia
Coordinadora del
Colegiado Nacional
de Profesionalizacion
Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Profa. Luz Mireya
Franco Hernandez
Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Comunicacion Integral
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Profa. Goreti Josefina
Lizarraga Medina

Secretaria de Innovacion

y Reingenieria
Organizativa del
Colegiado Nacional de
Comunicacion Integral

Prof. José Garcia Mora
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Finanzas

Prof. Gustavo
Michua y Michua
Coordinador del

Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Prof. Enrique
Venegas Silva
Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Profa. Maria Antonieta
Garcia Lascurain Vargas
Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Vinculacion Social
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Prof. Emigdio Isaac
Coronado Bussani
Coordinador del
Colegiado Nacional
de Formacion y
Profesionalizacion
Sindical

Profa. Lorena Margarita
Zacarias Contreras
Secretaria del
Patrimonio Sindical del
Colegiado Nacional de
Finanzas

Prof. Joaquin
Echeverria Lara
Secretario de Sistemas
Estatales de Seguridad
Social del Colegiado
Nacional de Seguridad y
Derechos Sociales

Profa. Soralla Banuelos
de la Torre
Coordinadora del
Colegiado Nacional
Juridico

Profa. Ruth
Callejas Roldan

Secretaria de Desarrollo
Sostenible del Colegiado
Nacional de Vinculacion

Social

Prof. Raymundo
Valdivia Hernandez
Secretario de
Profesionalizacion
Sindical del Colegiado
Nacional de Formacion
y Profesionalizacion
Sindical

Prof. Ulises
Chavez Tenorio
Secretario de Oficialia
Mayor del Colegiado
Nacional de Finanzas

Profa. Aida Guadalupe
Salgado Chacén
Secretaria de Asuntos
de Pensiones y
Jubilaciones del
Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Profa. Ma. Concepcién
Martinez Marquez
Secretaria de Asuntos
Estatutarios del
Colegiado Nacional
Juridico

Prof. Francisco
Gonzalez Mena
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Negociacion



Prof. Severo Prof. Noé
Bautista Osorio Rodriguez Garcia
Secretario de Coordinador del

Colegiado Nacional de
Participacion Politica,
Agenda Publica y Enlace
Legislativo

Negociacion del
Colegiado Nacional de
Negociacion

Profa. Lucila
Garfias Gutiérrez
Secretaria de Equidad
de Género y Derechos
Humanos del Colegiado
Nacional para la Paridad,
Equidad e Inclusion

Profa. Emma
Rubio Ramirez
Colegiado Nacional para
la Paridad, Equidad e
Inclusion

Prof. Gregorio Jorge
Rodriguez Méndez
Presidente del Comité
Nacional Electoral

Profa. Maria de Lourdes
Chacdén Gauna
2a. Vocal del Comité
Nacional de Vigilancia,
Transparencia y
Rendicion de Resultados

Profa. Araceli
Mancera Nova
2a. Vocal del
Comité Nacional
Electoral

Profa. Alicia
Flores Escobar
la. Vocal del
Comité Nacional
Electoral

Prof. Angel Paulino
Canul Pacab
Coordinador del
Colegiado Nacional para
la Paridad, Equidad e
Inclusion

Profa. Leticia del
Carmen Mendoza
Sanchez
la. Vocal del Comité
Nacional de Vigilancia,
Transparencia y
Rendicion de Resultados

Profa. Martha Ivonne
Yanez Arellano
Secretaria del Comité
Nacional Electoral
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Comision de Presupuesto y
Cuenta Publica
de la H. Camara de
Diputados

Comision de Educacion
de la H. Camara de
Diputados

LXIV Legislatura






Ciudad de México, 06 de octubre de 2020

Diputado Erasmo Gonzalez Robledo,
Presidente de la Comision de Presupuesto
y Cuenta Publica de la Cadmara de Diputados;

Diputada Adela Pifia Bernal,
Presidenta de la Comision de Educacién de la Camara de
Diputados;

Presentes:

A nombre del magisterio mexicano y de los dérganos
nacionalesyseccionalesdegobiernodelSindicatoNacional
de Trabajadores de la Educacidén, respetuosamente
me dirijo a las y los integrantes de las comisiones de
Presupuesto y Cuenta Publica, y de Educacion, de la
Honorable Camara de Diputados, para exponer nuestra
vision y propuestas respecto al Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2027, turnado por el Ejecutivo Federal a este érgano del
Congreso de la Union.

Por mandato de los trabajadores de la educacion
legitimamente representados por el SNTE, que prestamos
nuestros serviciosalaSecretariade Educacion Publica,a“los
gobiernos de los estados, de los municipios, de empresas
del sector privado, de los organismos descentralizados, y
desconcentrados, asi como de los jubilados y pensionados
del servicio educativo de las entidades citadas”; sometemos
a consideracion de ambas comisiones y del Pleno de la
Camara de Diputados, la pertinencia de revisar, reasignar
e incrementar los montos de recursos previstos por el
Ejecutivo para distintas claves y partidas presupuestales,
asi como programas especificos del Sistema Educativo
Nacional.
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Senoras y seinores legisladores:

A partir del 1° de diciembre de 2018, México inicié una
profunda transformacion de su vida publica.

Se trata de un cambio democratico del régimen politico,
de una modificacion sustancial del modelo y las politicas
econdmicas, de larenovacion de los principios redistributivos
y solidarios de los derechos sociales con miras a construir
un auténtico Estado Social, Democratico, de Derecho vy
Bienestar que garantice la legalidad y el ejercicio de las
libertades a todo el pueblo de México.

En la esfera politica, se estd dando un impulso inédito
a la democracia participativa, a la consulta directa a la
ciudadania, a la rendicion de cuentas vy al ejercicio pleno de
las libertades.

En el ambito econdmico, simultdaneamente se mantiene la
estabilidad de las principales variables macroecondémicas y
se avanza en la reversion de las politicas neoliberales.

En materia de politicas de bienestar social, en marzo de 2020
el Congreso de la Unidn aprobd la iniciativa del Ejecutivo
Federal que eleva a rango constitucional los programas que
favorecen a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad,
marginacion y pobreza, e instituye el “Sistema Nacional de
Salud para el Bienestar”.

El Sistema Educativo Nacional también transita por un
proceso de cambios derivados de las reformas legales e
institucionales promovidas por el gobierno de la Cuarta
Transformacion.

Como resultado de la reforma del Articulo 32 de la
Constitucion, aprobada por la actual Legislatura, estan en
marcha politicas y acciones que tienen como prioridad:
garantizar el interés superior de la nifiez y la juventud en
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la educacidon que imparta el Estado; asegurar el derecho
humano a una educacion de excelencia, con equidad e
inclusion, como pilar fundamental para alcanzar el bienestar
del pueblo de México; realizar cambios curriculares que
fortalezcan la ética, el civismo, la salud vy las artes.

Igualmente, fortalece el derecho de los maestros de
contar con un sistema de formacion, actualizacion y
capacitacion profesional; plantea la necesidad de erradicar
la injusticia social en el sistema educativo; incorpora los
principios de interculturalidad, integralidad, inclusividad,
igualdad sustantiva y la perspectiva de género; y ademas
institucionaliza la obligatoriedad de la educacidon superior.

Ademas, consolida a la escuela publica como institucion
social imprescindible, integrada por una comunidad
educativa comprometida con el progreso de su entorno,
gue a través de su funcion socializadora y transmisora de
normas y valores, contribuye a reafirmar la identidad y la
convivencia pacifica.

Estos principios filosoficos y pedagdgicos del Articulo 32
Constitucional, se reafirman en la nueva Ley General de
Educacion, y se traducen en politicas publicas especificas
en el Programa Sectorial de Educacion (PSE) 2020-2024,
el cual enfatiza que, entre otras responsabilidades, la Nueva
Escuela Mexicana sentara las bases para la regeneracion
moral del pais, a través de la promocion de valores como la
honestidad, honradez, ética, libertad, justicia y confianza.

EIPSEtambiénconcibelaequidad comoelejeordenadordela
accion educativa, para poner el sistema educativo al servicio
de todos, para lo cual la distribucion del presupuesto debe
beneficiar por igual a todas las comunidades educativas y
escuelas, pero con énfasis en los centros escolares situados
en las zonas urbanas, rurales e indigenas en condiciones de
alta y muy alta marginacion.
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Con los objetivos de lograr la equidad y la inclusion, el PSE
se propone consolidar los instrumentos de politica educativa
como: la Estrategia Nacional de Educaciéon Inclusiva;
Universidades para el Bienestar Benito Juarez; La Escuela
es Nuestra; la Estrategia Nacional de Atencidn a la Primera
Infancia; Becas de Educacion Basica para el Bienestar y Beca
Universal para Estudiantes de Educacion Media Superior.

Y mas alla de sus propdsitos eminentemente pedagdgicos
y de justicia social, el PSE plantea expresamente que la
educacion debe contribuir a un nuevo modelo de desarrollo
sostenible que impulse un crecimiento inclusivo, un
desarrollo regional equilibrado, genere empleos decentes,
mejores niveles de vida y de bienestar social.

En sintesis, el cambio que promueve el gobierno de la Cuarta
Transformacion es lograr la excelencia, equidad, relevancia,
pertinencia, eficacia y eficiencia educativas; asegurar el
derecho a obtener buenos aprendizajes y alcanzar seis
prioridades:

. Educacion para todas y todos, sin dejar a nadie atras;

. Educacion de excelencia para aprendizajes
significativos;

. Maestras y maestros como agentes de la
transformacion educativa;

. Entornos educativos dignos y sana convivencia;

. Deporte y cultura para todas y todos; y

. Rectoria del Estado en la educacion, sustentada en
un amplio consenso social.

% %k %k

No obstante, el proceso de transformaciéon impulsado por
el Presidente de la Republica, licenciado Andrés Manuel
Lopez Obrador, encara desde principios de 2020, enormes
desafios derivados de la pandemia por coronavirus, y
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de las crisis sanitaria y econdmica que dicha pandemia
desencadend a escala mundial.

En el campo educativo, de acuerdo con un estudio conjunto
de la CEPAL y la UNESCO, la pandemia por coronavirus, “ha
dado lugar al cierre masivo de las actividades presenciales
de instituciones educativas en mas de 190 paises”, afectando
a 1,500 millones de estudiantes y 63 millones de docentes
de “todos los niveles de enseflanza, en todo el mundo... De
ellos -precisa el Informe.: La educacion en tiempos de la
pandemia de COVID-19- mas de 160 millones son estudiantes
de América Latina y el Caribe”.

En el caso de México, la suspension temporal de las clases
presenciales involucra a cerca de 36 millones 635 mil
alumnos y 2 millones 100 mil docentes de todos los niveles
del Sistema Educativo Nacional.

De los estudiantes, aproximadamente 25 millones 500 mil
cursan la educacion basica; 5 millones 40 mil estan inscritos
en la educacion media superior y mas de 3 millones 940 mil
estan matriculados en la red de instituciones de educacion
superior.

Como maestras y maestros comprometidos con la calidad,
equidad e inclusion educativas, participamos activamente
en la instrumentacion de la estrategia y las medidas
institucionales delineadas por la OMS, el Consejo General
de Salud y la Secretaria de Educacion Publica para cuidar la
salud y garantizar la educacion.

Al respecto, me permito comentar de manera breve las
acciones que el SNTE ha realizado y apoyado desde los
ambitos educativo, sindical y social, a lo largo de los nueve
meses de 2020:

. Apoyamos a las instituciones sanitarias, nacionales e
internacionales, para explicar y orientar a la sociedad
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sobre la correcta aplicacion de las medidas de
prevencion, contencion y control.

Planteamos la prioridad y el imperativo de cuidar
la salud, seguridad y bienestar de las comunidades
educativas; al mismo tiempo que demandamos
garantizar un regreso a clases presenciales en
condiciones saludables y seguras.

Hemos puesto al servicio del Gobierno dela Republica
la infraestructura sindical con fines sanitarios y
donado insumos de proteccion al personal médico,
de enfermeria y apoyo de las instituciones sociales de
salud, para fortalecer la accion estatal en la atencidon
y combate a la pandemia.

Contribuimos a asegurarles a las nifas, ninos,
adolescentes y jovenes su derecho humano a la
educacion, especialmente apoyando en cada una de
las fases, metas curriculares y objetivos pedagdgicos
del Programa Aprende en Casa.

Desplegamos campafas nacionales como “Quédate
en casa, quédate en clase” y la de acopio de
computadoras, tabletas electronicas, televisores y
teléfonos, enfocados a evitar el abandono escolar,
coadyuvar al cumplimiento de los objetivos y metas
de la educacion a distancia, facilitar el acceso de los
estudiantes en condicién de pobreza y vulnerabilidad
alas tecnologias, dispositivos electronicos y digitales.

Promovemos la formacién, actualizacion vy
capacitacion profesional adecuadas, en particular, en
el conocimiento, dominio y uso de las TIC para fines
pedagodgicos.

Impulsamos iniciativas para dar continuidad al
funcionamiento del Sistema Educativo Nacional,



fortalecer la educacion publica y las politicas de
equidad e inclusion.

. Hemos protegido los derechos humanos laborales
de las y los maestros, de las y los trabajadores de
apoyo a la educacion, para que nadie pierda su
empleo, derechos y prestaciones, ni vea mermados
SUS ingresos como consecuencia de la pandemia.

Hoy nos preocupany ocupanlos grandes retos que habremos
de ayudar a resolver cuando se reinicien las actividades
escolares presenciales:

. En primer lugar, garantizar que las comunidades
educativas efectivamente regresen a las escuelas
con la seguridad de que su salud fisica, mental
y emocional no correrd riesgos a causa de la
pandemia.

. En segundo lugar, dar certeza y confianza a los
alumnos de que se instrumentaran estrategias
pedagdgicas encaminadas a subsanar las eventuales
insuficiencias que pudiese generar la educacion
a distancia, en especial en lo que se refiere a las
metas curriculares, al logro de los aprendizajes y al
abandono escolar, pues segun las estimaciones de
la SEP el abandono escolar afectara al 10% de la
poblacion estudiantil de educacion basica.

. En tercer término, reforzar la lucha contra las
desigualdades y los fendmenos sociales que
perturban la convivencia escolar, puesto que la
post-pandemia exigira a las instituciones vigorizar
la estabilidad y paz social, y en este contexto, las
escuelas y el magisterio desempenamos un papel
central debido al liderazgo que ejercemos entre las
familias y nuestra cercania con las comunidades.
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. En cuarto lugar, colocar en su justa dimension la
importancia de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC), las plataformas virtuales y la
internet para las escuelas, en el entendido de que son
herramientas cuyo uso pedagdgico si bien no suple
al docente frente a grupo, son complementarias que
pueden contribuir al logro de los fines educativos.

. Y,especialmente, nuestrogremioylasinstitucionesdel
Estado necesitamos seguir otorgando plena certeza
alos trabajadores de la educacion en el goce pleno de
sus derechos constitucionales y humano-laborales;
y, en particular, garantizar a nuestras compafneras
y compaferos que padecen alguna enfermedad
cronica-degenerativa, una reincorporacion segura a
sus responsabilidades académicas, administrativas
0 manuales, asi como una atencion eficaz de sus
necesidades en materia de salud.

%k %k

Seforas y sefnores legisladores:

En el contexto de esta crisis sanitaria y econdmica que
impone serias restricciones a las finanzas publicas, el SNTE
expresa un amplio reconocimiento por los incrementos
previstos en el PPEF-2021 para los programas estratégicos
de la actual administracion.

Concretamente reconocemos que al Programa la Escuela
es Nuestra se le asignan 12 mil 280 millones de pesos,
gue representa un aumento de 5 mil millones de pesos
comparado con lo aprobado para 2020.

Deigualmanera,aunquelosrequerimientosdefinanciamiento

son enormes, es significativo el monto de 93.7 mil millones
de pesos, que se prevé a los Subsidios para Organismos
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Descentralizados Estatales, que incluyen el presupuesto
para las Universidades Publicas Estatales, Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, los Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados vy las instituciones descentralizadas
estatales de educacion media superior y de formacion para
el trabajo.

Asimismo, es de reconocerse el esfuerzo que se hace para
que los Servicios de Educacion Superior y Posgrado tengan
una asignacion de 56.5 mil millones de pesos, o que a los
Servicios de Educacion Media Superior se les destinen
45.7 mil millones de pesos, que permitiran fortalecer la
cobertura, las capacidades de la planta docente, de los
servicios de tutoria, asi como mejorar la infraestructura.

Estamismaimportanciatieneelhechodeguealosprogramas
de Beca Universal para Estudiantes de Educacion Media
Superior Benito Juarez, Becas de Educacion Basica para
el Bienestar Benito Juarez, Jovenes Escribiendo el Futuro,
Becas Elisa Acuia y Universidades para el Bienestar Benito
Judrez, reciban en 2021 un aumento en su presupuesto.

*kk

No obstante, la trascendencia educativa y social de los
montos previstos, en el PPEF-2021 también aparecen
programas sustanciales con decrementos o exiguos
incrementos presupuestales, cuyo efecto a corto, mediano
y largo plazos, podrian impedir el logro de un verdadero
cambio educativo y el cumplimiento de los objetivos y
estrategias prioritarias, asi como las acciones puntuales
contenidas en el Programa Sectorial de Educacion.

Con base en los retos y las razones expresadas, muy
respetuosamente solicitamos a quienes dirigen e integran las
comisiones de Presupuesto y Cuenta Publica, y Educacion,
asi como al Pleno de la H. Cadmara de Diputados, la revision,
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reasignacion y/o incremento de los recursos estimados para
diversas claves, partidas y programas presupuestales.

Especificamente, el CEN del SNTE pone a la consideracion
de la Honorable Camara de Diputados, la conveniencia de
modificar el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021, considerando que
nuestros planteamientos tienen el objetivo de fortalecer y
dar viabilidad a la equidad, inclusion y excelencia del sistema
educativo, a los programas estratégicos, y en particular a
la Nueva Escuela Mexicana, que impulsa el gobierno de la
Cuarta Transformacion:

1. Incrementar el gasto educativo total (826 mil 810.7
mdp) previsto en el PPEF-2021, vy el presupuesto
estimado (338,046.9 mdp) para el Ramo 11.
Educacion Publica, puesto que este ultimo apenas
significa un aumento de 0.2% en términos reales.
Los recursos deben ser suficientes para que el SEN
cumpla cabalmente con susfines, politicas, programas
prioritarios y acciones puntuales.

Al respecto, solicitamos a esta representaciéon popular
la necesidad de avanzar en el cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 119 de la Ley General de
Educacion, que fija la meta de asignar el 8% del PIB a
la educacion, 1% del cual se destinara a “... la educacion
superior, la investigacion cientifica y humanistica,... al
desarrollo tecnoldgico e innovacioén en las instituciones
publicas de educacion superior”.

2. Asignar un monto presupuestal mayor al Programa
para el Desarrollo Profesional Docente, que en el
PPEF-2021 tiene asignados 240 millones 481,2 mil
pesos, cantidad que contrasta con los 469 millones
810,9 mil pesos que le fueron aprobados para el 2020.
La disminucidon equivale a un 49%.
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El presupuesto previsto dificilmente permitird cumplir
con el objetivo de que: “las maestras y los maestros
tengan garantizado el derecho constitucional a la
formacion, capacitacion y actualizacion que les
permitiria acceder a mayores y mejores oportunidades
de desarrollo”.

De acuerdo con el PPEF-2021, el Programa para
el Desarrollo Profesional Docente absorbera el
Programa de Fortalecimiento a Ila Excelencia
Educativa a través del cual hasta el 2020 se financian
las Escuelas Normales publicas del pais.

Con la disminucién del 95.3% de los recursos que
se proyecta asignar al ultimo Programa mencionado,
el presupuesto de las instituciones formadoras de
docentes pasaria de 440.7 mdp aprobados para
2020 a 20.6 mdp en 2021, lo cual contraviene las
disposiciones constitucionales en las que se les
otorga centralidad para el desarrollo del sistema
educativo.

De aprobarse el monto apuntado, con base en
los calculos del Consejo Nacional de Autoridades
de Educacion Normal (CONAEN), esta cantidad
equivaldria otorgar a cada uno de los 90 mil alumnos
normalistas una suma de $229.0 en el afo préximo,
cantidad totalmente inequitativa, comparativamente a
la inversion per capita de los estudiantes universitarios.

Asignar presupuesto para preservar el Programa de
Escuelas de Tiempo Completo (PETC), puesto que con
su eventual desaparicion se dejaria de atender a cerca
de 3.6 millones de nifas y nifos de 27,063 escuelas
en el pais, el 70.5% de las cuales, 19,091 son escuelas
indigenas y rurales; el 53.8% ofrece alimentacion a 1.4
millones de nifas y ninos.
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Aunqgue el Programa aparentemente seria absorbido
por el Programa la Escuela es Nuestra, en la hipotesis
de que sea cancelado, los principales afectados serian
estudiantes en situacion de vulnerabilidad, de bajos
niveles de logro educativo, con mayores riesgos de
abandono escolar y en contextos de alta y muy alta
marginacion.

Por lo demas, multiples evaluaciones externas hechas
al Programa, han evidenciado su efecto positivo en
la mejora de aprendizajes en los estudiantes mas
vulnerables, en la nutricion de los alumnos y en la
participacion de las mujeres en el mercado laboral.

Garantizar la continuidad del Programa de Atencion a
la Diversidad de la Educacion Indigena y del Programa
de Atencion Educativa a la Poblacion Migrante,
cuyos beneficiarios antes de la pandemia ya padecian
enormes carencias. Al suprimirlos las consecuencias
serdn mas graves debido a los efectos desastrosos de
la crisis sanitaria.

Asimismo, es indispensable valorar el asignar
presupuesto a los programas para el Desarrollo de
Aprendizajes Significativos y Nacional de Convivencia
Escolar, para que queden incluidos en el Programa
“ La Escuela es Nuestra”. La eventual eliminacion
del primero impactara negativamente el fomento
del liderazgo académico de directivos y docentes
de educacion basica. De 2019 a 2020 se aplicod en
1,162 escuelas de nivel basico, pero la meta inicial era
alcanzar 10,011 planteles.

El segundo, por su parte, se ha aplicado en 25 mil
escuelas a nivel nacional, y su posible desaparicion
podria repercutir en el incremento de la violencia
escolar.



Aumentar el gasto publico para el Programa de
Educacion Comunitaria que opera el CONAFE,
puesto que el PPEF 2021 propone otorgarle tres mil
830 millones, monto que contrasta con los cuatro mil
346 millones aprobados para el 2020. Esto equivale
a una reduccion de 700 millones de pesos, que de no
modificarse, el recorte perjudicaria a 390 mil nifas y
ninos de comunidades rurales y urbanas marginadas.

Ampliar la estimacion asignada al Programa de
Expansion de la Educacion Inicial, al cual se le
proyectan 825 millones de pesos, que representa
una reduccion real de menos 0.3% con respecto al
presupuesto de 2020.

Elevar el monto que se pretende asignar al Programa
Nacional de Inglés, que de acuerdo con el presupuesto
aprobado por la Camara de Diputados para el 2020
ejerce 436 millones 72,000 pesos, y en 2021 se
contempla otorgarle 392 millones 465,000 pesos. En
este particular, debemos anadir, que uno de los ejes
centrales de la legislacion en materia educativa y del
PSE consiste en ensanchar la ensefanza de un idioma
extranjero y de las lenguas indigenas.

Asignar presupuesto a los programas de nueva
creacion como los de Formacion Continua en
Educacion Basica, Desarrollo Profesional Docente de
Educacion Media Superior y Desarrollo Profesional
Docente de Educacidn Superior, paralos cuales el PPEF
2021 no prevé recursos. lgualmente es fundamental
garantizar recursos para el fondo de gratuidad para la
universalizacion de la educacidon superior.

Considerar la procedencia de ampliar el gasto
proyectado para instituciones clave del Sistema
Educativo Nacional y el desarrollo de la ciencia y
tecnologia como el Instituto Politécnico Nacional,
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el Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados
del IPN, la Universidad Pedagodgica Nacional y el
Tecnoldgico Nacional de México.

Finalmente, apelamos alasensibilidad delaH.Camara
de Diputados y de la SHCP, para que autoricen:

Incrementar, en un porcentaje superior alainflacion
estimada para 2021, los montos correspondientes
a las Previsiones salariales y econdmicas del
Ramo 20 (Anexo 7 del PPEF-2021, para el Ramo
11 Educacion Publica), concretamente para el
rubro “Incremento a las percepciones” y asignar
presupuesto para la “Creacion de plazas”.

Incrementar, por encima del indice inflacionario,
las Previsiones y aportaciones para los sistemas
de educacion basica, normal, tecnolégica y de
adultos del Ramo 25 (Anexo 21 del PPEF-2021),
especificamente a las “Previsiones para servicios
personales para los servicios de educacion basica
en el Distrito Federal (SIC), para el Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo (FONE) y para el Fondo de Aportaciones
para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos”; asi
como a las “Aportaciones para los servicios de
educacion basica y normal en el Distrito Federal”.

lgualmente es importante aumentar los montos
proyectados (Anexo 24 del PPEF-2021) para
las Previsiones Salariales y Econdémicas del
Ramo 25, especificamente para las Previsiones
y Aportaciones para los Sistemas de Educacion
Basica, Normal, Tecnoldgica y de Adultos, asi
como el Fondo de Aportaciones para la Nomina
Educativa y Gasto Operativo, en los rubros de
“incremento a las percepciones” y “creacion de
plazas”.



Senoras y seiores diputados de la LXIV Legislatura:

Estas son las propuestas que el SNTE somete a su alta y
distinguida consideracion. Sabedores de la responsabilidad
gue los miembros de los poderes Ejecutivo y Legislativo
tienen con la educacion publica, asi como su compromiso
a favor del progreso y bienestar del pueblo de México,
esperamos tener una respuesta positiva a las demandas
prioritarias de las y los trabajadores de la educacion.

Atentamente,

“Por la Educacién al Servicio del Pueblo”

Maestro Alfonso Cepeda Salas
Secretario General del SNTE

Prof. Miguel Ramirez Sanchez
Secretario Técnico A
del CEN del SNTE

Profa. Yolanda
Martinez Mendoza
Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Organizacion

Prof. Job
Bernache Guzman
Secretario de
Organizacion Region 1/
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. Juan Manuel
Armendariz Rangel
Secretario de
Organizacion Region |
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. José Angelino
Caamal Mena
Secretario de

Organizacion Region V
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Profa. Silvia Luna Rodriguez
Secretaria Técnica B
del CEN del SNTE

Prof. Jorge Luis
Barrera de la Rosa
Secretario de
Organizacion Region 11
del Colegiado Nacional
de Organizacion

Prof. José Nieves
Garcia Caro
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales
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Prof. José Silvino
Zavala Araujo

Secretario de Asuntos
Laborales de Educacion
Bdasica del Colegiado
Nacional de Asuntos

Laborales

Prof. José Luis
Pérez Marquez

Secretario del Servicio
Profesional Docente del
Colegiado Nacional de

Asuntos Laborales

Profa. Adriana de Jestls

Villa Huizar
Colegiado Nacional

de Profesionalizacion

Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Profa. Goreti Josefina

Lizarraga Medina

Secretaria de Innovacion

y Reingenieria
Organizativa del
Colegiado Nacional de
Comunicacion Integral

Prof. José Garcia Mora
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Finanzas
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Prof. Cuauhtémoc
Valaguez Velasquez
Secretario de Asuntos
Laborales de Educacion

Profa. Aurea Raquel
Uc Chim
Secretaria de Asuntos
Laborales de PAAE del

Superior del Colegiado Colegiado Nacional de
Nacional de Asuntos Asuntos Laborales
Laborales

Prof. Casimiro
Aleman Castillo
Colegiado Nacional de
Asuntos Laborales

Profa. Juana Imelda
Infante Arratia
Coordinadora del
Colegiado Nacional
de Profesionalizacion
Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Prof. Jorge Antonio
Alfaro Rivera
Colegiado Nacional
de Profesionalizacion
Docente, Desarrollo
Educativo y Fomento
Cultural

Profa. Luz Mireya

Franco Hernandez

Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Comunicacion Integral

Prof. Emigdio Isaac
Coronado Bussani
Coordinador del
Colegiado Nacional
de Formacion y
Profesionalizacion

Prof. Raymundo
Valdivia Hernandez
Secretario de
Profesionalizacion
Sindical del Colegiado
Nacional de Formacion

Sindical y Profesionalizacion
Sindical
Profa. Lorena Margarita Prof. Ulises

Zacarias Contreras
Secretaria del
Patrimonio Sindical del
Colegiado Nacional de
Finanzas

Chavez Tenorio
Secretario de Oficialia
Mayor del Colegiado
Nacional de Finanzas



Prof. Gustavo
Michua y Michua
Coordinador del

Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Prof. Enrique
Venegas Silva
Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Profa. Maria Antonieta

Garcia Lascurain Vargas

Coordinadora del
Colegiado Nacional de
Vinculacion Social

Prof. Severo
Bautista Osorio
Secretario de
Negociacion del
Colegiado Nacional de
Negociacion

Profa. Emma
Rubio Ramirez

Colegiado Nacional para

la Paridad, Equidad e
Inclusion

Prof. Joaquin
Echeverria Lara
Secretario de Sistemas
Estatales de Seguridad
Social del Colegiado
Nacional de Seguridad y
Derechos Sociales

Profa. Soralla Banuelos
de la Torre
Coordinadora del
Colegiado Nacional
Juridico

Profa. Ruth
Callejas Roldan

Secretaria de Desarrollo
Sostenible del Colegiado

Nacional de Vinculacion
Social

Prof. Noé
Rodriguez Garcia
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Participacion Politica,

Agenda Publica y Enlace

Legislativo

Profa. Lucila
Garfias Gutiérrez
Secretaria de Equidad
de Género y Derechos

Humanos del Colegiado
Nacional para la Paridad,

Equidad e Inclusion

Profa. Aida Guadalupe
Salgado Chacén
Secretaria de Asuntos
de Pensiones y
Jubilaciones del
Colegiado Nacional de
Seguridad y Derechos
Sociales

Profa. Ma. Concepcién
Martinez Marquez
Secretaria de Asuntos
Estatutarios del
Colegiado Nacional
Juridico

Prof. Francisco
Gonzalez Mena
Coordinador del
Colegiado Nacional de
Negociacion

Prof. Angel Paulino
Canul Pacab
Coordinador del

Colegiado Nacional para

la Paridad, Equidad e
Inclusion

Profa. Leticia del
Carmen Mendoza
Sanchez
la. Vocal del Comité

Nacional de Vigilancia,

Transparencia y

Rendicidon de Resultados
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Profa. Maria de Lourdes

2a. Vocal del Comité
Nacional de Vigilancia,

Rendicion de Resultados
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Chacdén Gauna

Transparencia y

Profa. Alicia
Flores Escobar
1a. Vocal del
Comité Nacional
Electoral

Prof. Gregorio Jorge
Rodriguez Méndez
Presidente del Comité
Nacional Electoral

Profa. Araceli
Mancera Nova
2a. Vocal del
Comité Nacional
Electoral

Profa. Martha Ivonne
Yaiez Arellano
Secretaria del Comité
Nacional Electoral



Esta obra se termind de imprimir el 6 de octubre de 2020
en los talleres de la Editorial de los Maestros “Benito Juarez”, S.C.
Eje Central Lazaro Cardenas No. 619, C.P. 07700, Col. Nueva Industrial Vallejo,
Gustavo A. Madero, Ciudad de México.
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